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Estimadas/os colegiadas y colegiados:

De acuerdo con lo establecido en el Art. 11, “Memoria anual”, de la Ley 2/1974, de 3 de febrero, sobre
Colegios Profesionales (modificada por Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificación de diversas leyes
para su adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio); nuestro Colegio
está sujeto al principio de transparencia en el desarrollo de su gestión.

Por ello, un año más, os presentamos esta “Memoria”, que pretende acercaros un resumen de los hechos más
relevantes acontecidos en 2024, con el agradecimiento de la Junta de Gobierno y Juntas de las Delegaciones,
por vuestra adhesión y colaboración.
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 No habiéndose llevado a cabo proceso electoral en el año 2024, la composición de la Junta de Gobierno y las Juntas de las
Delegaciones es la siguiente:
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JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO

DECANA:                   Dª. Vicenta Gómez Garrido
VICEDECANO:          D. Juan José Montesinos Morillo
SECRETARIO:            D. José Bernardino Saavedra Díaz
VICESECRETARIO:    D. Francisco García Sánchez
TESORERA:               Dª. Gemma Fernández Piedehierro
INTERVENTOR:        D. Víctor Luis Zarza Fernández
VOCAL 1º:                D. Juan Antonio Palacino Suárez.
VOCAL 2º:                D. Luis Mª Barbado Santana.
VOCAL 3º:                D. Julio González Hernández.
VOCAL 4º:                D. José Pío Corral Robles.

PRESIDENTE DELEGACIÓN MÉRIDA: D. Pedro Calderón Sanz.
PRESIDENTE DELEGACIÓN VILLANUEVA: D. José Gil Guisado
PRESIDENTE DELEGACIÓN ZAFRA: D. Andrés Pro Muñoz.
SECRETARIO DELEGACIÓN MÉRIDA: D. César Hernández Hernández

JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO
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MÉRIDA

PRESIDENTE:
D. Pedro Calderón Sanz

VICEPRESIDENTE:
D. Blas Muñoz Reja-Pizarro
SECRETARIO:
D. César Hernández Hernández
VICESECRETARIO:
D. Juan Antonio Muñoz Rubio
TESORERO:
D. Jorge Pacheco de la Marta
INTERVENTOR:
Dña. Mª Lourdes Rodríguez 
Sardiña.
VOCAL 1º:
Vacante
VOCAL 2º:
D. Ramón Mota Pizarro.

VILLANUEVA DE LA 
SERENA

PRESIDENTE:
D. José Gil Guisado

VICEPRESIDENTE:
D. Victoriano Martín Casado
SECRETARIA:
Dª. María Isabel Rodríguez 
Jiménez
VICESECRETARIO:
Vacante
TESORERO:
D. Carlos Alberto Orejudo Robles
INTERVENTOR:
D. Juan Manuel Naranjo Lozano
VOCAL 1º:
D. Eugenio Calvente Cubero
VOCAL 2º:
D. Rubén Atanasio Sánchez.

ZAFRA

PRESIDENTE:
D. Andrés Pro Muñoz

VICEPRESIDENTE:
D. Florencio Rosa Iglesias
SECRETARIA:
Dª. Inmaculada Barranca Mirón
VICESECRETARIO:
D. Juan José Lavado Salmerón
TESORERO:
D. Vicente Gómez Serrano.
INTERVENTOR:
D. José Antonio Fernández 
Roncero
VOCAL 1º:
D. Serafín Rodríguez Cordero
VOCAL 2º:
D. Antonio Merín Delgado
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Instituciones corporativas y asociaciones en las que estamos integrados. 

 Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.
 Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de España (COGITI).
 Unión Asociaciones. Ingenieros Técnicos Industriales de España (UAITIE).
 Oficina Europea del Consejo General de Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales.
 Fundación Técnica Industrial.
 Mesa de la Ingeniería en Extremadura.

 Comisión permanente/ejecutiva.
 Comisión Código deontológico y Defensor del Cliente.
 Comisión del Ejercicio de la Profesión.
 Comisión de Formación.
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Personal 

Administración

Dª Mª Del Camino Sánchez Gorjón
Dª Mª de los Ángeles Palacino Suárez

Dª Mª José García Carballo (Asistencia Delegaciones)

Gerencia- Secretaría Técnica:
D. Félix Arroyo Méndez    

Administración

Dª Mª Del Camino Sánchez Gorjón
Dª Mª de los Ángeles Palacino Suárez

Dª Mª José García Carballo (Asistencia Delegaciones)

Gerencia- Secretaría Técnica:
D. Félix Arroyo Méndez    

Colaboradores externos

Asesoría Jurídica:
D. Carlos León Pizarro.

Asesoría Fiscal y Contable:
Dª. Ana Durán Valerio.

Asesoría Laboral:
Guardado Asesores, S.L.
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Junta General

CONVOCATORIA: Celebrada en los locales del Colegio en Badajoz el día 29 de febrero de 2024 a las 17:30 h en primera
convocatoria y a las 18:00 h en segunda, con el siguiente Orden del Día.

•Lectura del acta de la sesión anterior correspondiente al 28 de febrero de 2023, y aprobación de la misma si procede.
•Informe Sra. Decana
•Presentación resumen Gestión Administración – Secretaría 2023.
•Presentación resultado ejercicio económico 2023 y aprobación del mismo si procede.
•Presentación Presupuestos Ejercicio Económico 2024 y aprobación del mismo si procede.
•Asunto varios.
•Ruegos y preguntas.

Junta de 
Gobierno

La Junta de Gobierno ha mantenido cuatro reuniones en el 2024, en las que se han debatido aquellos temas que
afectan a la profesión, a la corporación y, con carácter general, en todas ellas se incorpora el siguiente orden del día:
•Informe Sra. Decana.
•Lectura Actas anteriores.
•Informe Secretaría
•Informe Tesorería
•Informe de las Delegaciones
•Asuntos varios
•Ruegos y preguntas

Convocatorias

2024

• 25 de enero
• 22 de febrero
• 28 de mayo
• 10 de octubre
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a) Movimiento de colegiados

Número de colegiados a 30 de noviembre de 2023: 847
Altas: 26
Bajas: 39

Número de colegiados a 30 de noviembre de 2024: 860
Altas: 32
Bajas: 19 
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•1.- Comunicación y divulgaciones.
•2.- Formación.
•3.- Asesoría Jurídica. Defensa de la profesión.
•4.- Equipos de medida y verificación. (Préstamo totalmente gratuitos para todos los colegiados)
•5.- Registro de profesionales. Registro de Peritos Judiciales y Terceros.
•6.- Actos sociales.
•7.- Agenda del Colegio.
•8.- Ofertas de empleo zona privada web COPITIBA.  
•9.- Plataformas COGITI, Proempleo Ingenieros, Acreditación DPC, Ingenieros Mediadores…
•10.- Las instalaciones del Colegio a disposición de los colegiados. 

Servicios que presta COPITIBA 
en 2024 a sus colegiados/as, 

vinculados a la cuota colegial, 
entre otros:

La incorporación a COPITIBA puede ser bajo alguna de las siguientes modalidades:

PreColegiados:
 Los estudiantes podrán estar un máximo de dos años en esta situación con las siguientes cuotas colegiales:
 Cuota inscripción: 0€.
 Cuota semestral:   0€.

Colegiados:
 Colegiado recién titulado:

 Los titulados que soliciten la colegiación durante los 12 meses siguientes a la fecha de obtención del título (o certificado expedición de título universitario) 
tendrán las siguientes cuotas durante el año siguiente a la fecha de obtención del título.

 Cuota de inscripción y cuota semestral: 0 €

 Colegiado jubilado:
 Los colegiados podrán acceder a esta modalidad, siempre que se acredite la situación de estar JUBILADO. Se le aplicará las siguientes cuotas:
 Cuota semestral:  0 €

 Colegiado Estándar:
Para el resto de casos:  Cuota de inscripción: 0 €. Cuota semestral: 49,58 €.

En el ejercicio 2024 se han mantenido las mismas cuotas colegiales que en años anteriores, ya detalladas en el apartado anterior. 
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c) Transparencia:

 Ventanilla Única COPITIBA. Administración y gestión de QUEJAS y RECLAMACIONES.
Servicio de atención 2024: No hay interpuesta ninguna RECLAMACIÓN y/o QUEJA.

 Ventanilla Única COPITIBA. Procedimientos informativos y/o sancionadores.
Servicio de atención 2024. No hay abierto ningún procedimiento informativo y/o sancionador.

 Cambios en Códigos Deontológicos.

Este Colegio dispone de un Código Deontológico específico.
Es de aplicación subsidiaria, en lo no previsto en el Código Deontológico de COPITIBA; los Estatutos y
normativa colegial; y el Código Deontológico del Consejo General aprobado en Asamblea Ordinaria de
fecha, 4 de Julio de 2009.
En 2024 no se han producido modificaciones en el Código Deontológico de COPITIBA.

 Incompatibilidades miembros de la Junta de Gobierno.

Las incompatibilidades de los miembros de la Junta de Gobierno se regulan tanto en la normativa colegial como en la estatal y
autonómica que le sea de aplicación.

No constan situaciones de conflicto de intereses, incompatibilidades, y/o inhabilitaciones que afecten a
ningún cargo de la Junta de Gobierno y Juntas de las delegaciones.
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15 de octubre

 Celebración del 50 Aniversario de la
Escuela de Ingenierías Industriales.

24 de octubre

 Premios I-Days
 Acto “Digitalizando Extremadura”.

14 de noviembre

 Reunión informativa del Área de
Transición Ecológica de la Diputación.

28 de noviembre

 Entrega premios ACCESIT – Plasencia

2 de diciembre

 Encuentro de empresarios de Badajoz

25 de abril
 III Olimpiada regional de
Ingeniería Industrial Escuela
De Ingenierías Industriales.

26 de abril

 Reunión Mesa Técnica de Expertos.
Consejera de Infraestructuras.

13 de junio

 III Olimpiada Regional de
Ingenierías Industriales

11 de septiembre

 Reunión con Presidente De FEMPEX
21 de septiembre
 Acto de imposición de Insignias
en la Escuela de Ingenierías Industriales

4 de octubre

 Reunión del Jurado de Premios Accesing 2024.
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 Información a los colegiados      

1. Envío de Circulares a través de correo electrónico. Circulares en 2024: 74.

2. Envío de Circulares a través de correspondencia ordinaria (cartas). Circulares en 2024: 0.

3. Envío de Boletín informativo con periodicidad semanal, tipo “newsletter”. Total boletines 2024: 41.

4. Noticias en nuestra web. Número de noticias publicadas en 2024: 46.

Seguidores: 595   

 COPITIBA – Redes sociales 
Seguidores: 1262   

 Otros Boletines informativos.  

Se remiten también a los colegiados, los diferentes boletines editados por las instituciones donde se integra            nuestro colegio. 

a) Boletín mensual de la Ingeniería Técnica Industrial publicado por el Consejo General.

b) Revista Técnica Industrial. Fundación Técnica Industrial:

 Nº 334 (marzo 2023). “Ingeniería militar”.

 Nº 335 (julio 2023). “Hidrógeno”.

 Nº 336 (noviembre 2023). “Ingeniería Ferroviaria”. 

c) Boletines UAITIE.

d) Boletín COGITI Europa. Boletín mensual de la Oficina Europea del Consejo General de la Ingeniería Técnica Industrial.

e) Boletín ProEmpleoIngenieros. 
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Entrevista a nuestra Decana con motivo del "Especial sobre 
energías renovables", en el periódico HOY.

"Los ingenieros técnicos industriales son grandes protagonistas en la 
transición energética".

La Mesa de la Ingeniería se reúne con Guardiola 
para estrechar la colaboración y mejorar la 

situación de sus profesionales en la Administración

La Mesa de la Ingeniería de Extremadura (MExING), formada por
ocho colegios profesionales que representan a más de 4.000
profesionales, se ha reunido con la presidenta de la Junta, María
Guardiola, con el objetivo de estrechar la colaboración entre ambas
partes y mejorar la situación de los graduados en Ingeniería que
trabajan en la Administración autonómica.

Febrero 2024

Febrero 2024
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La Decana de COPITIBA participa en el acto académico con motivo 
del Patrón de la profesión

La Escuela de Ingenierías Industriales de la UEX ha acogido la celebración del Patrón de la
profesión, en la que ha participado la decana de COPITIBA, Vicenta Gómez, y en la que se
ha distinguido a las empresas e instituciones que han colaborado con el centro.

La Decana de COPITIBA se reúne con la directora general de Industria 
de la Junta de Extremadura

La decana de COPITIBA y presidenta del CEXITI, Vicenta Gómez, y el decano de COPITICC,
Fernando Doncel, han mantenido una reunión con la directora general de Industria,
Energía y Minas de la Junta de Extremadura, Raquel Pastor, en el marco de la
colaboración institucional existente entre las instituciones colegiales de la ingeniería
técnica industrial y la administración autonómica.

Cexiti, Apamex, la Escuela de Ingenierías y la Junta abordan acciones 
conjuntas en proyectos innovadores para los IX Premios Accesing

Esta iniciativa se enmarca en el área denominado INNOVANDO PARA ADAPTAR que promueve
el Departamento Extremeño para Promover y Fomentar la Adaptación de Puestos de Trabajo
para Personas con Discapacidad, que gestiona Apamex en el marco del convenio con la
Dirección General de Trabajo de la Consejería de Economía, Empleo y Transformación Digital de
la Junta de Extremadura.

Marzo 2024

Abril 2024

Junio 2024
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La decana COPITIBA asiste a la III Olimpiada Regional de Ingenierías Industriales

Las Olimpiadas están promovidas por la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingeniería
de Ámbito Industrial (en adelante CDEIAI), con la colaboración del Consejo General de
Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales de España y el Consejo General de Graduados e
Ingenieros Técnicos Industriales de España.

La presidenta del CEXITI, Vicenta Gómez, se reúne con el presidente de la 
Fempex

En este encuentro institucional se han abordado asuntos de interés en lo que respecta
a la relación de los ayuntamientos con los profesionales de la ingeniería técnica
industrial. Además, se ha valorado la puesta en marcha de acciones que pongan en
valor el papel que pueden jugar estos profesionales en el desarrollo del mundo local.

La Decana de COPITIBA asiste al acto de clausura del curso 2023-2024 en 
la Escuela de ITI.

En su discurso destacó el importante papel de los Colegios Profesionales, cuyo fin
mas destacable es garantizar el ejercicio de la profesión que representa, y animó
a los asistentes a conocer los diferentes servicios que estos ponen a disposición
de los colegiados. Aprovechó su intervención para felicitar a los estudiantes por la
obtención de su título, un título que como subrayó, es “habilitante” para el
ejercicio de la profesión regulada de ITI.

Junio 2024

Septiembre 2024

Septiembre 2024
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Un sistema de limpieza de fachadas de edificios basado en drones, ganador del 
Premio Accesing 2024

El jurado de los premios ACCESING 2024, que están organizados por el CEXITI y APAMEX, con la
colaboración de la Escuela de Ingenierías Industriales de la Universidad de Extremadura y con el
patrocinio de Iberdrola Extremadura ha fallado que el galardón sea para Javier Ortiz Julián, por su
proyecto HIDRON, sistema de limpieza de fachadas de edificios basado en drones, que facilita su uso
profesional incluso para personas con movilidad reducida.

Octubre 2024

50 aniversario de la Escuela de Ingenierías Industriales. Universidad de 
Extremadura

Las actividades tendrán lugar hasta el 31 de diciembre de 2025, siendo el 15 de octubre,
el día del gran acto del 50 Aniversario. Al acto que dio comienzo al programa asistieron
antiguos directores, profesores y estudiantes, así como varios miembros de la Junta de
Gobierno de COPITIBA. Los intervinientes recordaron los inicios de la institución, su
evolución a lo largo de los años, y destacaron la importancia de la Escuela para la
comunidad extremeña.

Octubre 2024

Octubre 2024

"Los Ingenieros Técnicos Industriales estamos cerca del pleno empleo en la 
región gracias a nuestra versatilidad“

La decana de COPITIBA, Vicenta Gómez, ha participado en el especial del diario Hoy dedicado a los
Colegios Profesionales con una entrevista en la que explica el papel y calidad de los ingenieros, su
relación con la implantación de las energías, el intrusismo y otros temas de actualidad.



C/ Felipe Checa 27 1ºB 06001 BADAJOZ
924 22 22 34 

www.copitiba.com 18

Normativa de carácter técnico. Reglamentación
Seguridad Industrial. Servicio gratuito para colegiados
para acceder a la Base de datos “La Ley”.

Competencias – Atribuciones Profesionales. Defensa de la
profesión. En el caso que sea necesario a petición de los
colegiados, bajo la supervisión de los servicios jurídicos y
secretaría del colegio, se emiten los correspondientes
certificados, informes y/o dictámenes sobre atribuciones
profesionales.

Responsabilidad Civil Profesional. Póliza colectiva RCP 
del Colegio. 

Información y consulta de normas UNE. El Colegio
participa del acuerdo entre el Consejo General y
AENOR, gracias al cual nuestros colegiados tienen
acceso a la consulta de normas UNE.

• Verificación y emisión de informe de los trabajos sometidos a visado colegial.   
• Coordinación del Sistema de Gestión de Calidad de COPITIBA.
• Gestión del sistema de protección de datos del Colegio.
• Coordinación de las diferentes Comisiones de trabajo.
• Asistencia técnica para las Juntas de Gobierno celebrada en el ejercicio

• Verificación y emisión de informe de los trabajos sometidos a visado colegial.   
• Coordinación del Sistema de Gestión de Calidad de COPITIBA.
• Gestión del sistema de protección de datos del Colegio.
• Coordinación de las diferentes Comisiones de trabajo.
• Asistencia técnica para las Juntas de Gobierno celebrada en el ejercicio

A través de la Secretaría Técnica, dependiente de la 
Secretaría del Colegio, en este 2024 se han coordinado y 

gestionado diferentes actividades y servicios que 
resumimos en los siguientes puntos: 

A través de la Secretaría Técnica, dependiente de la 
Secretaría del Colegio, en este 2024 se han coordinado y 

gestionado diferentes actividades y servicios que 
resumimos en los siguientes puntos: 

Servicio de consulta y asesoramiento a colegiados, entre otros, respecto a los siguientes campos:



Nº AlumnosNº Ediciones en 
2024

Duración (horas)Actividad profesional 
relacionada.

Denominación Curso

40550Prevención y SeguridadPlanes de autoprotección según R.D 
393/2007.

22375ConstrucciónDiseño y cálculo de estructuras de 
hormigón con CYPECAD

47375ConstrucciónDiseño y gestión de proyectos 
mediante sistema BIM (Building
information modeling). Aplicación 
con REVIT

27475ConstrucciónMediciones y Presupuestos 
Arquímedes y Generador de precios 
de CYPE

393240ConstrucciónEspecialización BIM en estructuras  e 
instalaciones con CYPE

194240ConstrucciónEspecialización BIM en modelado y 
gestión de edificios con REVIT

194TOTAL ALUMNOS 2024
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Formación COPITIBA 2024.  

Plataforma de formación E-LEARNING del COGITI.

En 2024, desde COPITIBA se han organizado / incorporado a esta plataforma los siguientes cursos:

Cursos – jornadas organizadas por COPITIBA. Modalidad presencial. En el año 2024 no se ha celebrado ningún tipo de jornada o curso
en nuestras oficinas de Badajoz ni delegaciones.



Equipos de medida y verificación.

Este servicio sigue siendo TOTALMENTE GRATUITO para todos los colegiados. Relación de aparatos y número de préstamos
realizados en 2024:

C/ Felipe Checa 27 1º B 06001 BADAJOZ
924222234

www.copitiba.com
20

ZAFRAVILLANUEVAMÉRIDABADAJOZ

2MEDIDOR INSTALACIONES BAJA TENSIÓN

1MEDIDOR DE TENSIÓN DE PASO Y CONTACTO GETEST MPC-5/50

9CÁMARA TERMOGRÁFICA FLUKE

9SONÓMETRO RION NA-27

2FOTÓMETRO (LUXÓMETRO) AMPROBE

3TELURÓMETRO T-4V

1ODÓMETRO BOSCH

4SONOMETRO SC310 y FUENTE PRESIÓN ACÚSTICA

1MALETIN KOBAN ANALIZADOR DE REDES III

527TOTALES



Como cada año, COPITIBA, con la intermediación de la Correduría ALKORA, actualiza la póliza para cobertura de riesgos de
Responsabilidad Civil Profesional (ajustadas a las diferentes necesidades de cobertura de la profesión) y que, este año 2024,
sigue siendo con la Compañía MAPFRE EMPRESAS. Esta póliza se ha creado a medida de las necesidades de nuestra profesión y
ofrece cada anualidad una respuesta adecuada a la actividad que desempeñes: funcionario, asalariado, libre ejerciente, recién
licenciado,....

El número de colegiados incluidos en la póliza de COPITIBA en 2024 ha sido de 319.  

Evolución colegiados asegurados en los últimos 3 años.
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En Junta General celebrada el 26 de febrero de 2025, se ha informado que la forma de
bonificación correspondiente al importe abonado por cada colegiado en concepto del seguro
de Responsabilidad Civil Profesional en el 2024, que el Colegio tiene establecido con la
aseguradora MAPFRE para la cobertura del ejercicio de nuestra actividad profesional, será la
misma que en el ejercicio 2023.

Seguro RCP de 
COPITIBA. 

Bonificación.   

Se trata de un sello de garantía avalado por el COGITI como órgano representativo de la
Ingeniería Técnica Industrial Española que aporta una certificación de la formación y la
experiencia a lo largo de la vida profesional.
El sistema de acreditación DPC implanta un procedimiento de acreditación del desarrollo
profesional continuo (DPC) bajo 4 niveles, que documentalmente acredita la formación y
experiencia a lo largo de la vida profesional del Ingeniero, al tiempo que exige un reciclaje
continuo de conocimientos para el correcto desarrollo del ejercicio profesional.
La acreditación como ingeniero, en cualquiera de los niveles, aporta a los profesionales
beneficios intangibles (prestigio profesional) y beneficios tangibles (acceso a la bolsa de
empleo de ingenieros acreditados, descuentos en formación, seguro profesional, etc).

Con descuento del 50% para desempleados en la plataforma de formación del
COGITI.
Con descuento del 50% para desempleados en la plataforma de formación del
COGITI.

Formación

Consulta de 
legislación técnica 

“Base datos La 
Ley” y Normas 

UNE

A través de los distintos acuerdos y convenios de colaboración establecidos por
nuestro Consejo General, COPITIBA pone a disposición de sus colegiados (servicio
gratuito) los servicios de consulta de NORMAS UNE (AENOR) BASE DE DATOS
“LEGISLACIÓN TÉCNICA”.
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La continua voluntad de mejora en el funcionamiento interno del colegio y en el servicio prestado a los colegiados en
particular y sociedad en general, son los factores que han impulsado a la Junta de Gobierno de esta Corporación a definir su
política y procedimientos de calidad basándose en estándares reconocidos.

 Política de Calidad.
La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Badajoz, asume la Calidad como factor
estratégico para el desarrollo de las actividades del Colegio, estableciendo una Política y Objetivos de Calidad adecuados al
sistema de gestión de nuestra institución, implantando para ello un Sistema de Gestión de la Calidad basado en la Norma ISO
9001:2015.

 Nuestros objetivos.
Nuestra razón de ser es: “Defender los intereses legítimos de los Colegiados, así como desempeñar funciones delegadas por la
Sociedad.”

 Visión:
Por los colegiados, como una organización propia con retorno rentable de la inversión (no estrictamente económico).
Por los clientes, como una organización prestadora de servicios de valor añadido.
Por la sociedad, como una entidad que vele por la calidad de los trabajos profesionales.
Por la empresa y la administración, como colaborador y/o proveedor reconocido de servicios.
Por el personal, como empresa sólida en la que desarrollarse personal y profesionalmente.
Por otros colegios, como referente en gestión e innovación.

 Valores:
Representan los compromisos asumidos por la organización:
Orientación al cliente.
Profesionalidad en nuestros servicios.
Comportamiento ético.
Compromiso con la sociedad.

La continua voluntad de mejora en el funcionamiento interno del colegio y en el servicio prestado a los colegiados en
particular y sociedad en general, son los factores que han impulsado a la Junta de Gobierno de esta Corporación a definir su
política y procedimientos de calidad basándose en estándares reconocidos.

 Política de Calidad.
La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Badajoz, asume la Calidad como factor
estratégico para el desarrollo de las actividades del Colegio, estableciendo una Política y Objetivos de Calidad adecuados al
sistema de gestión de nuestra institución, implantando para ello un Sistema de Gestión de la Calidad basado en la Norma ISO
9001:2015.

 Nuestros objetivos.
Nuestra razón de ser es: “Defender los intereses legítimos de los Colegiados, así como desempeñar funciones delegadas por la
Sociedad.”

 Visión:
Por los colegiados, como una organización propia con retorno rentable de la inversión (no estrictamente económico).
Por los clientes, como una organización prestadora de servicios de valor añadido.
Por la sociedad, como una entidad que vele por la calidad de los trabajos profesionales.
Por la empresa y la administración, como colaborador y/o proveedor reconocido de servicios.
Por el personal, como empresa sólida en la que desarrollarse personal y profesionalmente.
Por otros colegios, como referente en gestión e innovación.

 Valores:
Representan los compromisos asumidos por la organización:
Orientación al cliente.
Profesionalidad en nuestros servicios.
Comportamiento ético.
Compromiso con la sociedad.
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Certificado del Sistema de Gestión
de Calidad emitido por Bureau Veritas,
ES112565-1, en la que se garantiza que
el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Badajoz
cumple con la Norma ISO 9001:2015
en los servicios que constan en el
certificado adjunto.

Certificado del Sistema de Gestión
de Calidad emitido por Bureau Veritas,
ES112565-1, en la que se garantiza que
el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Badajoz
cumple con la Norma ISO 9001:2015
en los servicios que constan en el
certificado adjunto.

Certificado del 
Sistema de Gestión de 

Calidad.

GESTIÓN DE LA CALIDAD COPITIBA 2024.



 ENCUENTRO ANUAL INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL 2024.  

La celebración del Encuentro de Hermandad 2024 tuvo lugar el día 6 de abril en el Hotel Ilunion Golf, en Badajoz.

Los actos programados para este año fueron los siguientes:

 ACTO INSTITUCIONAL.

 CÓCTEL.

 COMIDA DE HERMANDAD.

Acto institucional.

Al Encuentro asistieron:

D. Manuel José González Andrade.
Presidente de la Federación de Municipios y Provincias de Extremadura (FEMPEX)

Dª. Raquel Pastor López
Directora General de Industria, Energía y Minas de la Junta de Extremadura.

D. José Luis González Serrano.
Concejal Delegado de Alumbrado, Eficiencia Energética y Parque Móvil del Ayuntamiento de Badajoz

D. Fernando Martín Fernández.
Vicepresidente de la Unión de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Industriales y Graduados en Ingeniería de la Rama Industrial
de España (UAITIE)

Dª. Vicenta Gómez Garrido.
Decana del Colegio Profesional de Graduados en Ingeniería e Ingenieros Técnicos Industriales de Badajoz (COPITIBA).
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ENTREGA DE DISTINCIONES EN EL ACTO INSTITUCIONAL.

25 AÑOS EN LA PROFESIÓN. INSIGNIA DE PLATA. Homenaje a nuestros compañeros que han cumplido sus “Bodas de Plata profesionales”,
a los cuales se hizo entrega de una placa recuerdo de esta circunstancia.

50 AÑOS EN LA PROFESIÓN. INSIGNIA DE ORO. Homenaje a nuestros compañeros que han cumplido sus “Bodas de Oro profesionales”, a
los cuales se hizo entrega de la “insignia de oro” recuerdo de esta circunstancia.

FIESTA INFANTIL 2024.

El día 4 de enero de 2025, Colegiados e hijos/nietos, pudieron disfrutar de esta tradicional jornada de convivencia, dedicada
esencialmente a los más pequeños, y siendo ellos los verdaderos protagonistas de este evento corporativo. Tuvo lugar en el parque infantil
“Tesoros Piratas”, donde se ofrecieron diferentes actuaciones y actividades.



Conforme establece nuestros Estatutos y de acuerdo con los puntos Nº 4 y Nº 5, “Presentación del resultado ejercicio económico 2024 y
aprobación del mismo si procede” y “Presentación de Presupuestos ejercicio económico 2025 y aprobación del mismo si procede”, del orden
del día correspondiente a la Junta General Ordinaria celebrada el 26 de febrero de 2025, la información, control presupuestario y resultado
económico 2024, fue presentada y aprobada por UNANIMIDAD de los asistentes a la citada Junta General.

A continuación relacionamos las cuentas correspondientes a los grupos de Inversiones, Gastos e Ingresos ordinarios correspondiente al
ejercicio 2024 (Ene-Dic).

Estado de liquidación del presupuesto de ingresos y gastos a 31/12/2024 y propuesta para 2025 
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PROPUESTA 
PRESUPUESTOS 2025

PRESUPUESTO 
2024

EJECUTADO 
2024(€)

EJECUTADO 
2024 (%)

84,000.00 84,000.00 84,085.74 100.10 %
84,000.00 84,000.00 84,085.74 100.10 %

111,000.00 109,500.00 102,593.70 93.69 %
95,000.00 100,000.00 93,921.56 93.92 %
16,000.00 9,500.00 8,672.14 91.29 %

8,000.00 8,000.00 11,173.33 139.67 %
8,000.00 8,000.00 11,173.33 139.67 %

                                                                   

309,800.00 303,500.00 374,863.74 123.51 %
284,800.00 285,500.00 339,682.58 118.98 %
25,000.00 18,000.00 35,181.16 195.45 %

35,181.16
0.00
0.00
0.00

13,000.00 11,000.00 13,439.37 122.18 %
0.00 0.00 0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

6,000.00 5,000.00 5,840.00 116.80 %
1,000.00 1,000.00 938.35 93.84 %
6,000.00 5,000.00 6,660.00 133.20 %

0.00 0.00 1.02

525,800.00 516,000.00 586,155.88 113.60 %TOTAL INGRESOS EXPLOTACIÓN (I)

701000011 INGRESOS COMISIONES COGITI TOOLBOX
701000003 INGRESOS ACTOS SOCIALES
778000000 INGRESOS EXTRAORDINARIOS

INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS VILLANUEVA
INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS ZAFRA

701000001 OTROS INGRESOS LOTERIA NAVIDAD

SUBTOTAL OTROS INGRESOS.
INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS COPITIBA
INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS BADAJOZ
INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS MÉRIDA

759000001 CURSOS Y CONFERENCIAS MÉRIDA
759000002 CURSOS Y CONFERENCIAS VILLANUEVA
759000003 CURSOS Y CONFERENCIAS ZAFRA

705000000 DERECHOS DE VISADOS
CURSOS Y CONFERENCIAS COLEGIO

759000000 CURSOS Y CONFERENCIAS BADAJOZ 

754000000 COMISIONES SEGUROS

SUBTOTAL POR INGRESOS FINANCIEROS
769000000 INTERESES DEPÓSITOS

SUBTOTAL POR SERVICIOS CORPORATIVOS

SUBTOTAL POR CUOTAS COLEGIADOS
700000000 ORDINARIAS COLEGIACIÓN

SUBTOTAL POR SEGUROS COLECTIVOS
701000002 RC PROFESIONAL COLEGIADOS

GRUPO 7 CUENTAS DE INGRESOS

Nº Cuenta Descripción
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PROPUESTA 
PRESUPUESTOS 2025

PRESUPUESTO 
2024

EJECUTADO 
2024(€)

EJECUTADO 
2024 (%)

18,500.00 19,000.00 18,548.91 97.63 %

3,500.00 3,500.00 3,165.94 90.46 %
10,000.00 11,000.00 11,092.03 100.84 %

5,554.99
1,816.08

949.46
2,771.50

5,000.00 4,500.00 4,290.94 95.35 %
2,964.60

449.10
510.64
366.60

31,000.00 34,000.00 28,502.50 83.83 %
6,000.00 6,000.00 9,802.40 163.37 %

9,784.84
0.00

17.56
0.00

6,500.00 6,500.00 6,647.24 102.27 %
6,573.75

20.01
48.51
4.97

4,000.00 4,500.00 1,832.90 40.73 %
8,000.00 10,000.00 4,400.51 44.01 %

2,883.78
367.43
692.01
457.29

6,500.00 7,000.00 5,819.45 83.14 %

6,500.00 6,000.00 5,823.44 97.06 %
6,500.00 6,000.00 5,823.44 97.06 %

3,796.73
754.28
713.93
558.50

24,000.00 27,000.00 22,410.23 83.00 %
24,000.00 27,000.00 22,410.23 83.00 %

166,600.00 168,600.00 166,604.64 98.82 %
600.00 600.00 540.76 90.13 %

95,000.00 100,000.00 93,789.30 93.79 %
20,500.00 22,500.00 20,221.97 89.88 %
20,500.00 18,500.00 20,371.81 110.12 %
30,000.00 27,000.00 31,680.80 117.34 %

1,500.00 1,600.00 1,170.99 73.19 %
1,500.00 1,600.00 1,170.94 73.18 %

1,170.94
0.00
0.00
0.00

0.00 0.00 0.05

20,200.00 16,700.00 17,958.49 107.54 %
11,000.00 10,500.00 10,754.62 102.42 %
4,500.00 2,500.00 2,642.64 105.71 %
4,000.00 3,000.00 4,000.00 133.33 %

700.00 700.00 561.23 80.18 %

621000019 APORTACIONES COLEGIO A ASOCIACION DE BADAJOZ

621000022 APORTACIÓN COLEGIO CONSEJO COLEGIOS EXTREM.

627000002 APORTACIÓN FTI / REVISTA TECN.INDUSTRIAL

669000003 GASTOS FINANCIEROS ZAFRA
678000000 GASTOS EXTRAORDINARIOS

SUBTOTAL APORTACIONES
621000000 APORTACIONES COLEGIO AL CONSEJO GENERAL

669000000 GASTOS FINANCIEROS BADAJOZ
669000001 GASTOS FINANCIEROS MÉRIDA
669000002 GASTOS FINANCIEROS VILLANUEVA

625.4 PRIMAS SEGURO VIDA COLEGIADOS
621.2 APORTACIÓN (BONIFICACIÓN) SEGURO R.C. COLG.

SUBTOTAL GASTOS FINANCIEROS/EXTRAORD
GASTOS FINANCIEROS COLEGIO

625.1 PRIMAS SEGUROS R.CIVIL J.G. COLEGIO
625.8 SRCP COLEGIADOS
625.3 PRIMAS SEG ACCI COLEGIADOS Y JUNTA GOB.

631000003 PAGOS IMPUESTOS VARIOS ZAFRA

SUBTOTAL ASESORIAS EXTERNAS
623000000 SERV.PROF.INDEPENDIENTES 

SUBTOTAL SEGUROS VARIOS

631000000 PAGOS IMPUESTOS VARIOS BADAJOZ 
631000001 PAGOS IMPUESTOS VARIOS MÉRIDA 
631000002 PAGOS IMPUESTOS VARIOS VILLANUEVA

628000003 SUMINISTROS ZAFRA 
629000001 GASTOS COMUNICACIONES

SUBTOTAL OTROS TRIBUTOS
PAGOS IMPUESTOS VARIOS (IBI, TASAS….)

628000000 SUMINISTROS BADAJOZ
628000001 SUMINISTROS MÉRIDA
628000002 SUMINISTROS VILLANUEVA 

629000040 GASTOS VARIOS ZAFRA
627000003 SUSCRIPCIONES VARIAS 

SUMINISTROS COLEGIO

629000012 GASTOS VARIOS BADAJOZ 
629000038 GASTOS VARIOS MÉRIDA
629000039 GASTOS VARIOS VILLANUEVA

629000036 MATERIAL DE OFICINA VILLANUEVA
629000037 MATERIAL DE OFICINA ZAFRA

GASTOS VARIOS COLEGIO

SUBTOTAL GASTOS GENERALES
MATERIAL DE OFICINAS COLEGIO

629000000 MATERIAL DE OFICINA BADAJOZ 
629000035 MATERIAL DE OFICINA MÉRIDA

629000020 GASTOS DE LIMPIEZA MÉRIDA
629000021 GASTOS DE LIMPIEZA VILLANUEVA
629000022 GASTOS DE LIMPIEZA ZAFRA

629000019 GASTOS DE COMUNIDAD ZAFRA 
GASTOS DE LIMPIEZA COLEGIO

629000002 GASTOS DE LIMPIEZA BADAJOZ

629000013 GASTOS DE COMUNIDAD BADAJOZ 
629000017 GASTOS DE COMUNIDAD MÉRIDA
629000018 GASTOS DE COMUNIDAD VILLANUEVA

Cuenta Descripción

SUBTOTAL ASOCIADOS LOCALES-SEDES
625000000 SEGUROS LOCALES/EQUIPOS MEDIDA/CIBERSEG.

GASTOS DE COMUNIDAD COLEGIO

Estado de liquidación del presupuesto de GASTOS a 31/12/2024 y propuesta 2025

GRUPO 6 CUENTAS DE GASTOS



29
C/ Felipe Checa 27 1º B 06001 BADAJOZ

924222234
www.copitiba.com

Estado de liquidación del presupuesto de GASTOS a 31/12/2024 y propuesta 2025

10,000.00 10,000.00 8,578.22 85.78 %
8,558.22 Ada, Escyla

20.00
0.00
0.00

149,500.00 142,500.00 143,852.27 100.95 %
114,000.00 108,500.00 109,918.30 101.31 %
35,500.00 34,000.00 33,933.97 99.81 %

PROPUESTA 
PRESUPUESTOS 2025

PRESUPUESTO 
2024

EJECUTADO  
2024(€)

EJECUTADO 
2024 (%)

18,000.00 18,000.00 16,621.18 92.34 %
5,000.00 5,000.00 5,411.21 108.22 %
7,000.00 7,500.00 7,307.68 97.44 %

7,139.23
111.80
56.65
0.00

3,000.00 2,500.00 938.84 37.55 %
938.84

0.00
0.00
0.00

3,000.00 3,000.00 2,963.45 98.78 %

17,000.00 15,000.00 17,085.10 113.90 %
17,000.00 15,000.00 17,085.10 113.90 %

16,890.00
0.00

195.10
0.00

60,000.00 55,000.00 63,975.58 116.32 %
10,000.00 10,000.00 12,413.43 124.13 %

11,016.48

0.00

0.00

1,396.95

50,000.00 45,000.00 51,562.15 114.58 %

3,000.00 2,600.00 3,078.46 118.40 %
3,000.00 2,600.00 3,078.46

525,800.00 516,000.00 514,210.01 99.65 %TOTAL GASTOS EXPLOTACIÓN (G)

CONVENIOS Y COLABORACIONES
629.1 COLAB.UNIVERS. Y OTROS ORG.OFIC 

629.27 ACTOS SOCIALES VILLANUEVA

629.28 ACTOS SOCIALES ZAFRA

629.9 ENCUENTRO ANUAL COLEGIO

SUBTOTAL EVENTOS CORPORATIVOS
ACTOS SOCIALES COLEGIO

629.14 ACTOS SOCIALES BADAJOZ 

629.26 ACTOS SOCIALES MÉRIDA

629000023 CURSOS Y CONFERENCIAS MÉRIDA
629000024 CURSOS Y CONFERENCIAS VILLANUEVA
629000025 CURSOS Y CONFERENCIAS ZAFRA

629.7 COMISIONES (GRUPOS DE TRABAJO) COLEGIO

SUBTOTAL SERVICIOS FORMACIÓN
CURSOS Y CONFERENCIAS COLEGIO

629000008 CURSOS Y CONFERENCIAS BADAJOZ 

629.32 OTROS DESPLAZAMIENTOS MÉRIDA
629.33 OTROS DESPLAZAMIENTOS VILLANUEVA
629.34 OTROS DESPLAZAMIENTOS ZAFRA

629.31 REUNIONES JG ZAFRA
OTROS DESPLAZAMIENTOS COLEGIO

629.6 OTROS DESPLAZAMIENTOS BADAJOZ

629.5 REUNIONES JG BADAJOZ
629.29 REUNIONES JG MÉRIDA
629.3 REUNIONES JG VILLANUEVA

CUENTAS GRUPO 6 CUENTAS DE GASTOS

SUBTOTAL JUNTA DE GOBIERNO Y DELEGADAS
629.3 DESPLAZ/REPRESENTACIÓN COGITI, UAITIE, otros

REUNIONES JUNTA GOBIERNO Y JUNTAS DEL.

622000003 REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO ZAFRA

SUBTOTAL PERSONAL
640000000 SUELDOS PERSONAL 
642000000 SEGUROS SOCIALES COLEGIO

SUBTOTAL REPARACIÓN Y CONSERVACIÓN
622000000 REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO BADAJOZ
622000001 REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO MÉRIDA
622000002 REPARACI, CONSERV. Y MANT VILLANUEVA
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ESTADO PRESUPUESTOS DE INVERSIONES/INMOVILIZADO COPITIBA A 
31/12/2024 Y PROPUESTA PARA EJERCICIO 2025. 

PROPUESTA 2025 PRESUPUESTO 
2024(€)

EJECUTADO 
2024(€)

EJECUTADO 
2024 (%)

10,000.00 6,000.00 790.00 13.17 %
5,000.00 5,000.00 0.00
10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 %
5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 %

0.00

0.00

0.00

0.00

5,000.00 3,000.00 3,135.83 104.53 %
3,135.83

0.00

0.00

0.00

35,000.00 29,000.00 3,925.83 13.54 %

PROPUESTA 2025 PRESUPUESTO 
2024(€)

EJECUTADO 
2024(€)

EJECUTADO 
2024 (%)

290,000.00 290,000.00 0.00
30,000.00 37,000.00 5,625.00

320,000.00 327,000.00 5,625.00 1.72 %

211000004 GASTOS ASOCIADOS (HONORARIOS DIRECCIÓN 
TÉCNICA, LICENCIAS, SUPLIDOS, ETC..)

SUBTOTAL 2. INVERSIONES LOCAL

211000004 EJECUCIÓN OBRA NUEVO LOCAL 

217000003 EQUIPO PROC. INFORMACIÓN ZAFRA

SUBTOTAL 1 OTRAS INVERSIONES

INVERSIÓN: VINCULADO A ADAPTACIÓN DEL LOCAL PARA NUEVA SEDE

Cuenta Descripción

217000000 EQUIPO PROC. INFORMACIÓN BADAJOZ

217000001 EQUIPO PROC. INFORMACIÓN MÉRIDA

217000002 EQUIPO PROC. INFORMACIÓN VILLANUEVA

216000002 MOBILIARIO Y ENSERES VILLANUEVA

216000003 MOBILIARIO Y ENSERES ZAFRA

EQUIPO PROC.INFORMACION

MOBILIARIO Y ENSERES
216000000 MOBILIARIO Y ENSERES BADAJOZ

216000001 MOBILIARIO Y ENSERES MÉRIDA

206000000 APLICACIONES INFORMÁTICAS COLEGIO 
212000000 INSTALACIONES COLEGIO
214000000 UTILES Y HERRAMIENTAS. EQUIPOS DE 

Cuenta Descripción

PROPUESTA 2025 PRESTO 2024 REAL 2024(€)

4,500.00 2,500.00 2,642.64

PROPUESTA 2025 PRESTO 2025 REAL 2024(€)

4,500.00 2,500.00 2,642.64

Estado de liquidación del presupuesto de GASTOS a 31/12/2024 y propuesta 2025

GASTOS APITIBA
621.1 APORTACIÓN A LA UAITIE

Cuenta Descripción

INGRESO APITIBA
752.12 APORTACIÓN DEL COLEGIO

PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y GASTOS "ASOCIACIÓN APITIBA".

Estado de liquidación del presupuesto de ingresos a 31/12/2024 y propuesta para 2025
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