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Estimadas/os colegiadas y colegiados

De acuerdo con lo establecido en el Art. 11, “Mermoria anual’, de la Ley 2/1974, de 3 de febrerg sobre Colegios
Profesionales (nmdificads por Ley 252009 de 22 de diciemire de nodificacion de dversas leves para su
adgptacicn a la Ley sobre él libre acceso a las actividades de servicias y s gierdicio);, nuestro Colegio esta sujeto
al principio de transparencia en el desarrollo de su gestion

Por ellg, un afio mas, os presentanos esta “Menonia’, que pretende acercaros un resuren de los hechos mas

relevantes acontecidas en 2022, con el agradecimiento de la Junta de Gobieno y Juntas de las Delegaciones, por
vuestra adhesion y calaboracion
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Nb habiéndose llevado a cabo proceso electoral en el afio 2022, la conyosicion de la Junta de Gobierno'y las Juntas
de las Delegaciones es la siguiente:

Junta de Gobierno Colegio Matriz

DECANA
. Vicenta Gomez Garrido
VICEDECAND:
D Juan José Montesinos Marillo
SHCRETARIO
D José Bermardino Saavedra Diaz
VICESECRETARIC
D Francisco Garcia Sanchez
TESORERA
. Genma Fernandez Piedehiermo
INTERVENIOR
D Mctor Luis Zarza Fernandez
VOCAL 1%
D Juan Antonio Palacino Sudrez
VOCAL 2"
D Luis M Barbado Santana.
VOCAL 3
D Julio Gonzalez Hemandez
VOCAL 4°;
D José Plo Corral Robles

PRESIDENTE DHLEGAOONMERIDA
D Pedro Calderdn Sanz
PRESIDENTE CHLEGAIONVILLANEVA
D José Gl Guisado
PRESIDENTE DHLEGAOONZAFRA
D Andrés Pro Mifiaz
SHORETARIO DELEGAOONMERIDA
D César Herméndez Hermdndez
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Junta Delegacion de Mérida

COLEG0 CAOAL CE PERITOS EINGENEROS TECNOOS 150 900t

INDUSTRIALES DEBADAXZ

Junta Dalegacion de Mllanueva de

la Serema
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Junta Delegacion de Zafra

PRESDENIE
D Pedro Calderon Sanz
VICEPRESIDENIE
D Bas Munoz Reja-Fizarro
SECRETARIC:
D César Hemandez Hemandez
VICESECRETARC
D Juan Antonio Munoz Rubio
TESORERO:
D Jorge Pacheco de la Marta
INTERVENTOR
D Juan Ranon Castro Mateos.
VOCAL1":
D Fernando José Cantonero Pérez
VOCAL 2.
D Ranon Mota Fizarro.

PRESCENTE
D José Gl Guisado
VICEPRESIDENTE
Vacante
SHCRETARA
[F. Maria Isabel Rodriguez
Jiménez
VICESECRETARIG
D Mctoriano Martin Casado
TESORERC:
D Carlos Alberto Orejudo Robles
INTERVENTOR
D Juan Manuel Naranjo Lozano
VOCAL 1"
D Eugenio Calvente Cubero
VOCAL 2°:
D Rubén Atanasio Sanchez

PRESIDENTE
D Andrés ProMuioz
VICEPRESIDENTE
D Rorencio Rosa Iglesias
SHRETARA
. Inmaculada Barranca Mron
VICESECRETARIC:
D José RuizMranda
TESORERO:
D Vicente Gamez Serrana
INTERVENIOR
D José Antonio Fernandez
Roncero
VOCAL1":
D Eduardo Romén Escalera
VOCAL2°:
D Antonio Merin Delgado
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En 2022 no se ha producido variacion en las carrisiones, siendo las que se relacionan a continuacion:

Comision permanente/giecutiva Decana, Vicedecano, Secretario y Tesorera.
Comision Godigo deantalagico y Defensar del Qlente

Comision okl Hercicio de la Profesion
CQomision ae Farmeaion
Personal y colabaradares
Administradiarr D* Josefa Segador Hnchado,
D’ M del Canrino Sanchez Gorjon
' M José Garcia Carballo (Asistencia delegaciones).
Seaetaia Teonica/Grendia D Félix Amoyo Mendez
(Qolabaradbres extanos
Asesoria Juridica: D Carlos Ledn Pizarro
Asesoria Fiscal y Contable: 7. Ana Durén Valeria
Asesoria Laboral: GUARDADO ASESORES SL
Instituciones ivas y asociaciones en las que estanosiint
> Consejo de Colegios Profesionales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Extremadura.
> Consejo General de Colegios Cficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia (COGTI).
> Lhion Asociaciones. Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia (UATIE).
> (ficina ELropea del Consejo General de Colegios (ficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales.
> Fundacion Técnica Industrial.
> Mesa dela Ingenieria en Extremmadura

RAMA INDUSTRIAL DE ESPANA

UNION DE ASOCIACIONES

DE INGENIEROS TECNICOS C EXITI
INDUSTRIALES Y GRADUADOS /4 =
EN INGENIERIA DE LA te.cn ca

ONSEJO EXTREMENO DE LA

cién 11] ustrial INGENIERIA TECAICA INDUSTRIAL

Consejo General de Graduados en
Ingenieria rama industrial e Ingenieros
/4 Técnicos Industriales de Espaiia

Oficina Europea
del C.0.G.L.T.L
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Reuniones de la Junta General.

CONVOCATORIA Celebrada en los locales del Colegio en Badajoz, el dia 10 de marzo de 2022, a las 17,30 horas en
primera convocataria y a las 18,00 horas en segunda (VA THLEMATICA A TRAVES DE SISTEVIA PLATAFORMA TEAMD)

con el siguiente Orden del Dia

1 Lectura ol acta de [a sesian anteriar carespondente al 26 de febrero del 202), y aprabacion  de la

msma S procede
2 Infamedela Sa lecana

32 Presentacion Resurmen Gestion Administracion-Secretaria 2021
4 Presentacion resultac gerdicio ecanomico 2021 y aorobacion del misim s procecke:

5 Presentacion presuypuestos gierdicio ecandrmico 2022 y aprabacion del nismo s procede

é Asuntas varios
7 Ruegosy preguntas

Reuniones de la Junta de Gabiemo,

La Junta de Gobienag, ha mantenido seis reuniones en el 2022, en las que se han debatido aquellos temas
que afectan a la profesion, a la carparacion, y, con caracter general, en todas ellas se incarpora el siguiente orden

del dia:
- Infarrme Sa Lecara
- Lectura Actas anteriores
- Informe Secretania
- Infarme Tesoreria
- Infarmres de las [Hlegaciones

- Aauntas varios

- Riegos y preguntas

Qowvacatarias- 2022
e 9defebrera

e 8denmarza

5
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18 de mayo.

15 de junia

2] de septiembre.

16 de noviembre.

Reuniones, actos'y actividades a los que han asistido la Decana y representantes de COFITIBA en 2022

4 febrero Submesa de Mesa de Autoconsuno.

25 febrero Reunidn con el Orector General de Industria

20 abil Jomadas de Ingenieria Qvil / Inauguracion Congreso AERRAITIE (Caceres)
21 abril Jormada de Innovacion arganizada por el periddico Extrermadura en Ciceres
28juio Ftrega de Prerrios APAVEX de accesibilidad

29 octubre Acto de entrega de insignias HT.
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INORMVE LE SEORETARA

Movinmiento de cdegiados:

Nimero de colegiados a 31 dicierrbre de 2021: 842,
Atas 29
Bajas 37

Nimero de colegiados a 31 de dicienbre de 2022 861
Altas 47
Bajas 28

Tabla evalucicn de altas y bayjas de calegiads en los Ultinms tres anas

- WALTAS

- [JBAJAS

L= 2020

2021 2022

Tabla movinmientas colegiaas en las dltios tres anos
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Modalidades de cdegiacion y cudta calegial.
La incarparacion a COPITIBA puede ser bajo alguna de las siguientes modalidades

PreColegiados:

Los estudiantes podran estar un méxino de dos afios en esta situacion con las siguientes cudtas colegiales

= Quotainscripcion O€

»  (Cuota seestral: 0E
Qilegadbs
Qolegiadb redien titulacx
Los titulados que soliciten la colegiacion durante los 12 meses siguientes a la fecha de obtencion del titulo (o
certificado expedicion de titulo universitario) tendran las siguientes cudtas durante el afio siguiente a la fecha de
obtencion del titula

> Quotadeinscripddny custasemestral: ~ 0€

Qilegiacb jubladx
Los colegiados podran acceder a esta modalidad, sienpre que se acredite la situacion de estar JBLADO Se le
aplicara las siguientes cudtas

> CQOuotasenestral 0 €

Qilegiacb Etandar:
Para el resto de casos

> Quota de inscripcion: 0 € Quota sermestral: 49,58 €

En el gjercicio 2022 se han mantenido las nismas cudtas colegiales que en anos anteriores, ya detalladas en el

apartado anterior.
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Los servicias que presta COPITIBA en 2022 a sus colegiados/as, vinculados a la cuota colegial, entre atros, son los
siguentes

1.- Counicacion y divulgaciones,

2- Formecion

3.- Asesoria Juridica. Defensa de la profesion.

4~ Enuipos de medida y verificacion (Préstan totalmente gratuitos para todos los colegiadas)
9.- Registro de profesionales. Registro de Peritos Judiciales y Terceros

6.- Actos sociales

7.- Agenda del Colegio.

8 - Ofertas de enpleo zona privada web COPITIBA

9.- Plataformmas COGTI, Proenleo Ingenieros, Acreditacion DPG, Ingenieros Mediadores...

10.- Las instalaciones del Colegio a disposicion de los colegiades.

Ventanilla Uhica COPITIBA Adinistracién y gestidn de GLEIAS y RECLAMACIONES
Servicio de atencion 2022 Ab hay interpuesta ninguna RELAMAOCN /6 ALEIA

Ventanilla Uhica COPITIBA Procedimientos infonmativos y/o sancionadares.
Servicio de atencion 2022 Ab hay abierto ningun procedimiento infarmstivo y/b sancianactr:

Canbios en Codigos Deontoldgicos.
Este Colegio dispone de un Codigo Deontol dgico especifica

Es de aplicacion subsidiaria, en lo no previsto en el Cadigo Deontoldgico de COPITIBA los Estatutos y narmativa
colegial; y el Codigo Deontaldgico del Consejo General aprabado en Asamblea Ordinaria de fecha, 4 de Julio de
2009.

£ 2022 no se han prodluciab modificaciones en el Codigo Leontalagico de COATIRA
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Las inconrpatibilidades de los mienbros de la Junta de Gobierno se regulan tanto en la normrativa colegial compen

la estatal y autondmica que e sea de aplicacion

Nb constan situaciones de corflicto de intereses, inconpatibilidades; y/o inhahilitaciones que afecten a ningdn
cargo de la Junta de Gobiemoy Juntas de las delegaciones

10
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Informacion a los cdlegiados

1.
2.
3.
4.

Evio de Orculares a través de correo electranico. Grculares en 2022 58

Envio de Grculares a través de correspondencia ardinaria (cartas). Grculares en 2022: 0.

Envio de Boletin informativo con periodicidad sermanal, tipo “newsletter”. Total boletines 2022 32
Noticias en nuestra web. Nimero de naticias publicadas en 2022 42

COPITIBA — Redes sociales

faCEbOOk Seguidores: 536

Se remiten tarbién a los colegiados, los diferentes boletines editados por las instituciones donde se integra
nuestro colegio.

A) Boletin mensual de la Ingenieria Técnica Industrial publicado por el Consejo General.

B) Revista Técnica Industrial. Fundacion Técnica Industrial.

> N 331 (marzo 2022). “Ingenieria de conrpeticion”.

> N 332 (julio 2022). “Comunidades energéticas.

> N 333 (noviembre 2022). “Ingenieria Médica'.

C) Boletines UNTIE

D) Boletin COG Europa. Boletin mensual de la Oficina Europea del Consejo General de la Ingenieria Técnica

Industrial.

E) Boletin ProEpledingeniercs

11
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NOTAS [E FRENGA EMTIEAS

3Ehero 2022 Decreto de ayudas Next Generation para transformacion y comerdializacion de
productos agricalas y la convocatoria con 25 rrillones de eurcs

14 enero 2022 Publicadas en el DOE cuatro convocatorias de ayudas para el fomento del

enplea
20 enero 2022, Jornada on line sobrre la tranritacion telemética de salicitudes de ayudas al
autoconsum

26 abril 2022 COATIBA participa en el XM Congreso de la AHRRAATT], celebrado en Badajoz
27 abril 2022 Extreradura, entre las comunidades més participativas en el Prerrio Nacional
de Iniciacion a la Investigacion Tecnoldgica.

19 mayo 2022. Convocados las Xl Premmios OTAEX a la accesibilidad universal.

19 mayo 2022 B CEXT firmma un convenio con el proyecto HousEnvest para inpulsar la
rehabilitacion energética.
30junio 2022 B CEXM apoya la Qlinpiada Regional de Ingenierias Industriales

20 de julio 2022 Agradecimiento de COPITIBAa los profesionales que han luchado contra el
fuego en el norte de Bxtremadura.

31 julio 2022 CEXIT y Aparmex convocan la Ml edicion del premio al mejor proyecto de
accesibilidad universal.
19 octubre 2022 Uh albumde fatografias para personas con Alzheimer logra el Prerrioal
Mejor Proyecto de Accesibilidad Uhiversal y Disefo para Todos
24 octubre 2022 COPITIBA celebra el 40 aniversario del Colegioy el Encuentro Anual 2022

30 novienrbre 2022 La Decana de COPITIBA participa en la entrega del premio al Mejor Proyecto
Accesibilidad Unhiversal y Diseno 2022

12
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TRABAJOS REIBID0S PARAVISADD. N REGISTROS 4040
N’ DETRABAJQS VISADOS DE FORMA TELEVITICA 4040
% DETRABAJOS REJIEID0S TELEVATICAVENTE 100 %

N mmwm 2
DISTRELOIGNPORTIFO DETRABAJOS
ACTAS LEAPROBAOON SERLRIDAD Y SALD 100

ANBXQS (se incluyen los REOFAZADOS ANLLAOS ETIG) 1239

QERTIRCAROS FACIENGA BNERGETICA FIRCAQCN £
ANCEGERAS 160

HaLaS 141
OREOONSS [EGFRAS 1047

INTRMES 2

FROVECTOS 13

REUSIONES 24

OIR0S m
TOTAL 4040

13
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INFORVE [E SECRETARIA SEORETARIA TEONICA-ASESORA LRIODCA

Através de la Secretaria Técnica, dependiente de la Secretaria del Colegio, en este 2022 se han coordinado y

1828

gestionado diferentes actividades y servicios que resuminos en los siguientes puntos

+  Vrificacion de los trabajos somretidos a visado colegial.
+  Coordinacion del Sisterma de Gestion de Calidad de COPITIBA
+  Gestion del sisterma de proteccion de datos del Colegio
«  Coordinacion de las diferentes Conrisiones de trabajo.
«  Serviciode consulta y asesoramiento a colegiados, entre otros, respecto a los siguientes canpos
o Legislacion - Normetiva de caracter técnica Reglamentacion Seguridad Industrial. Servicio
gratuito para colegiados para acceder a la Base de datos “La Ley”.
o Copetencias - Atribuciones Profesionales. Defensa de la profesion. En el caso que sea necesario
a peticion de los colegiados, bajo la supervision de los servicios juridicos y secretaria del colegio,
se amiten los carespondientes certificados, infarmes y/o dictamenes sobre atribuciones
profesionales
o Responsabilidad Givil Profesional. Pdliza colectiva RCP del Colegio,
o Informaciony consulta de normas UNE B Colegio participa del acuerdo entre el Consejo General
y ABNDR gracias al cual nuestros colegiadas tienen acceso a la consulta de normas UNE

+  Gestidny coordinacion del servicio de préstanos de equipos de medida a calegiados

+  Haboracion de la lista de peritos en procedimientos judiciales y terceros

+  Coordinacion de los trabajos de programecion e inplantacion de las actividades de formacion a
colegiados. Gestion de cursos en la nodalidad a distancia (a través de la Plataforma e-learming del
COGTI) y presencial.

14




am 2
C@} IDI TIO COLEGE0 OACGAL CE PERITOS EINGENEROS THINOOS :3:::] —

IleIHNBEm Certification

SEVA0S[H A0 A0

COGITI

Formacion ¢ J

e-leanning

Formracion COPITIBA 2022
Aatafara de farrmacion F-LEARNING ael COGTTI

En 2022, desde COPIMIBA se han arganizado / incorporado a esta platafora los siguientes cursos

Denorrinacion Qursc Actividad profesional Duracién (horas) N Edq
relacionada

Flanes de autoproteccion segin RD Prevenciony Seguridad
393/2007.

Disefioy calculo de estructuras de Construccion T5 1 5
hormrigén con CYPECAD

Disefio y gestion de proyectas Construccion 75 < 23
mediante sistema BM (BLilding

information modeling). Aplicacion

con REMT

Medicionesy Prestpuestos Construccién 75 3 2
Arquimedes CYPE

Espedializacion BMen estructuras Construccion 240 2 33
e instalaciones con CYPE

Espedializacion BMen nmodeladoy Construccion 240 2 17
gestion de edificios con RET
TOTALALLMNDS 2022 m

Nimero de colegiados de COPITIBA que han realizado cursos de la plataformma en 2022: 76

15
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Qursos - jamnadas arganizadas par COATIRA Medblidad presendial, (1 el aro 2022 no se ha celebracb ningun tipo
ok jarmada o curso en nuestras dficinas de Badsjaz v delegaciones

Eipos de medida y verificadian Este servicio sigue siendo TOTALMENTE GRATUTO para todos Los colegiados:
Relacion de aparatos y nimero de préstanos realizados en 2022

MEDIDOR INSTALACIONES BAJATENGION

CAMARA TERMOGRAHCA FLLKE

SONOMVETRO RIONNA-27
FOTOMETRO (LUXOMETRO)
ANALIZADOR DE REDES

SONDMETRO SC310'y FUENTE PRESIGN ACUBTICA

Responsabilidad civil profesional en el gjercicio de la profesion

Coro cada afio, COPITIBA con la intermediacion de la Correduria ALKORA actualiza la pdliza para cobertura de
riesgos de Responsatilidad Qvil Profesional (gjustadas a las diferentes necesidades de cobertura de la profesion) y
que, este afo 2022, sigue siendo con la Conrpariia MAPFRE BMPRESAS Esta pdliza se ha creado a medida de las
necesidades de nuestra profesion y dfrece cada anualidad una respuesta adecuada a la actividad que desenpefies
funcionaric, asalariado, libre ejerciente, recién licenciada.....

B nimero de colegiados incluidos en la pdliza de OOPITIBA en 2022 ha sido de 325.

16
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Bvolucion colegiados asegurados en Los Ultinos 3 afios.

330
329 -
328 -
327 -
326 -
325 -
324 -
323 -
322 -
321 -
320

2020 2021 2022
Seguro ROP de COATIRA Biificacion

En Junta General celebrada el 28 de febrero de 2023, se ha informedo de que la formma de bonificacion
corespondiente al inporte abonado por cada colegiado en concepto del seguro de Responsahilidad CGivil
Profesional en el 2022, que el Colegio tiene establecido con la aseguradora MAPFRE para la cobertura del ejercicio
de nuestra actividad profesional, sera la misma que en el gjercicio 2021.

Acreditacion CPCIngeniercs

Se trata de un sello de garantia avalado por el COGTl cono drgano representativo de la Ingenieria Técnica
Industrial Espafiola que aporta una certificacion de la formmacion y la experiencia a lo largo de la vida profesional.

B sistera de acreditacion DPC inplanta un procedimiento de acreditacion del desarrollo profesional continuo
(DPC) bajo 4 niveles, que documentalmente acredita la farmacion y experiencia a lo largo de la vida profesional del
Ingeniero, al tienpo que exige un reciclaje continuo de conocinrientos para el corecto desarrollo del gjercicio
profesional.

La acreditacion como ingenierg, en cualquiera de los niveles, aparta a los profesionales beneficios intangibles
(prestigio profesional) y beneficios tangibles (acceso a la bolsa de enpleo de ingenieros acreditados, descuentosen
formacion, seguro profesional, etc).

RN ACREDITACION DPC
INGENIEROS
4 1UNIOR SENIOR ADVANCED emylss

17
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FORMACION Con descuento del 50% para desenpleados en la plataforma de formmacion del COGTI.

Consuita de legislacion técnica “Base datos La Ley” y Nomves UNE

Através de los distintos acuerdos y convenios de colabaracion establecidos par nuestro Consejo General, COPITIBA
pone a disposicion de sus colegiados (servicio gratuito) Los servicios de consuita de NORMAS LNE (ABNOR) BASE DE
DATOS “LESISLACIONTEDNCA.

GESTIONELA CALIDAD COATIRA 2022

(s Ve,’
150 3001 2
BUREAU VERITAS “
Certification

La voluntad de mejora continlh en el funcionamiento intermo del colegioy en el servicio prestado a los colegiados
en particuary sociedad en general, son los factores que han inpulsado a la Juntade Gobiemode
esta Corporacion a definir su politica y procedinientos de calidad basandose en estandares reconocidos.

lune

Palitica de Cilidad

La Junta de Gobieno del Colegio (ficial de Ingenieras Técnicos Industriales de Badajoz, asurre la Calidad como
factor estratégico para el desarrdllo de las actividades del Colegi estableciendo una Politica y Objetivos de
Calidad adecuados al sisterma de gestion de nuestra ingtitucion, inrplantando para ello un Sisterma de Gestion de la
Calidad basado en la Norma 1S09001:2015.

Nuestros abjetivos,
Nuestra razon de ser es “Defender los intereses Legitinos de Los Colegiados, asl conmp deserrpefiar funciones
delegadas por la Sociedad”

rd

MSON

Por los colegiados, con una arganizacion propia con retormo rentable de la inversion (no estrictamente
econaico).

Por los clientes, conp una arganizacion prestadora de servicios de valor afiadido.

Por la sociedad, comp una entidad que vele por la calidad de los trabajos profesionales

Por la enpresa y la adrinistracion, cono colaborador y/o proveedor reconocido de servicios

18
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Por el personal, como enpresa sdlida en la que desarrollarse personal y profesionalmente.
Por atros colegios, cono referente en gestion e innovacion

VALORES

Representan las conpronrisos asurridos par la organizacion:
Orientacion al cliente.

Profesionalidad en nuestros servicios

Conportanriento ética

Conpromiso con la sociedad

Certificado del Sisterma de Gestion de Calidad

Certificado del Sisterma de Gestion de Calidad emitido por Burea Veritas, ESI12565-1, en la que se garantiza que el
Colegio Cficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Badajoz cunple con la Normma IS0 9001:2015 en los servicios
que constan en el certificado adjunta

Certificacion
Concedida a

COLEGIO OFICIAL DE PERITOS E INGENIEROS
TECNICOS INDUSTRIALES DE BADAJOZ (COPITIBA)

LEL

CL FELIPE CHECA 27 PLANTA 1B - 06001 - BADAJOZ - ESPANA

Bureau Veritas Certification certifica que el Sistema de Gestién ha sido auditado y
encontrado conforme con los requisitos de la norma:

NORMA

ISO 9001:2015
El Sistema de Gestion se aplica a:

VISADO/VERIFICACION Y/0 REGISTRO DE
DOCUMENTOS TECNICOS. ADMINISTRACION DEL
COLEGIO, SERVICIO DE INFORMACION AL COLEGIADO,
GESTION DE ACTIVIDADES DE FORMACION PROPIAS.
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Nimero del Certificado: ES131495-1
Aprobacién original: 30-08-2013
Auditoria de certificacion/renovacién: 13-07-2022
Caducidad de ciclo anterior: 29-08-2022
Certificado en vigor: 30-08-2022
Caducidad del certificado: 29-08-2025
Este certificado est sujeto a los términos y all i de los servicios de c
Bureau Veritas Iberia S.L. E A C

C/Valportillo Primera 22-24, Edificio Caoba, 28108 Alcobendas - Madrid, Espaia ="

n
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ACTUDAES SDOAES YQUTIRALES

1.- ENDLENTRO ANLAL INGENERIA TEONICA INDUSTRIAL 2022

1828

La celebracion del Encuentro de Hermandad 2022 tuvo lugar el dia 22 de octubre en el Htel ILLNON GAlf de
Badsjaz Ete afo tuvo un caracter muy espedial y serialad ya que se conmenmoro el 40 Aniversario de nuestro
Qdega

Los actos programados para este ano fueron los siguientes:
1. ACTOINSTTTLOONAL

2. aUH

3. COMDALEHFRMANDAD

Actoindtitucional.

Este anoasigtieron al acta

. Oga Gardia Garda

Consejera Transicion Ecaldgica y Sostenibilidad - Junta de Extremmadura. En representacion del Presidente
de la Junta de Extremedura

D Ignacio Gragera Barrera

Alcalde del Ayuntarriento de Badajoz

D Samuel Ruiz Femandez

Director General de Industria, Energia y Minas - Junta de Extremadura.

D José Antanio Galdon Ruiz

Presidente del Consejo General de Colegios (ficiales de Graduados e Ingenieros Técnicos Industrial de
Espaia

0 Juan Ignacio Larraz Pla.

Presidente de la Uhion de Asociaciones de Ingenieros Técnicos Industriales y Graduados en Ingenieria de la
Rarra Industrial de Espafia (UNTIE)

. icenta Gomez Garrido.
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Decana del Colegio Oficial de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Badajoz
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ENTREGA CE DISTINCIONES ENH_ACTO INSTTTUCIONAL

25 ANDS EN LA PROFESION INSIGNA CE PLATA  Homenaje a nuestros conpafieros que han cunrplido sus “Bodas de
Plata profesionales’, a los cuales se hizo entrega de una placa recuerdo de esta circunstancia. Se entregaron a 41
conpanercs

50 ANDS ENLA PROFESON INSIGNAA CEORO. Homenaije a nuestros corparieros que han cunplido sus “Bodas de Oro
profesionales’, a los cuales se hizo entrega de la “insignia de ord’ recuerdo de esta circunstancia. Se entregaron a
10 conpanercs.

Asirmismn, se llevo a cabo la entrega de digtincion a colegiados de la primera Junta de Gobierna, asi como
al Colegio Oficial de Graduados e Ingenieras Técnicos Industriales de Sevilla

En el Acto tarrbién se hizo un reconocimiento a la trayectoria laboral de . Josefa Segador Hnchado,
nuestra companera “Pepi”.

2- RESTAIN-ANTL 2022

H dia 4 de enero de 2023, Colegiadas e hijos/hietos, pudieron disfrutar de esta tradicional jomada de convivendia,
dedicada esencialmente a los mas pequefios, y siendo ellos los verdaderos protagonistas de este evento
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corporativo. Tuvo lugar en el parque infantil “Tesoros Firatas’, donde tuvieron lugar diferentes actuaciones y
actividades

Conforme establece nuestros Edtatutos y de acuerdo con el punto N 4 “Presentacicn okl resultacb gercicio
ecandmico 2022y aprabacian del mismo s procede” del orden del dia carrespondiente a la Junta General Ordinaria
celebrada el 28 de febrero de 2023, la infarmacion, control presupuestario y resultado econdmico 2022, fue
presentada y aprobada por UNANMDAD de los asistentes a la citada Junta General.

A continuacion relacionanos las cuentas coarrespondientes a los grupos de Inversiones, Gastos e Ingresos
ordinarios correspondiente al ejercicio 2022 (Ene-Dic).

Estado de liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos a 31/12/2022 y propuesta para 2023

CUENTAS GRUPO 2 CUENTAS DE INVERSIONES
Cuenta Descripcién PROPUESTA 2023 PRESTO REAL 2022(€) | 2022 (%)
2022(€)
206000000 |APLICACIONES INFORMATICAS COLEGIO 6,000.00 6,000.00 745.00 12.42%
212000000 |INSTALACIONES COLEGIO 5,000.00| 5,000.00 0.00
214000000 |UTILES Y HERRAMIENTAS. EQUIPOS DE 10,000.00 5,000.00 0.00 0.00%
MOBILIARIO Y ENSERES 5,000.00| 5,000.00 0.00 0.00%
216000000 MOBILIARIO Y ENSERES BADAJOZ 0.00
216000001 |MOBILIARIO Y ENSERES MERIDA 0.00
216000002 MOBILIARIO Y ENSERES VILLANUEVA 0.00
216000003 |MOBILIARIO Y ENSERES ZAFRA 0.00
EQUIPO PROC.INFORMACION 5,000.00| 5,000.00 876.46 17.53%
217000000 |EQUIPO PROC. INFORMACION BADAJOZ 876.46
217000001 EQUIPO PROC. INFORMACION MERIDA 0.00
217000002 EQUIPO PROC. INFORMACION VILLANUEVA 0.00
217000003 EQUIPO PROC. INFORMACION ZAFRA 0.00
TOTAL GRUPO 2. INVERSIONES 31,000.00 26,000.00] 1,621 .46-

EXTERNA

LAS INVERSIONES SE REALIZAN CON RECURSOS PROPIOS DEL COLEGIO (A TRAVES DE ACTIVO CORRIENTE) SIN FINANCIACION

SEDE SOCIAL

INVERSION: ADQUISION DE LOCAL COMERCIAL Y ADAPTACION DEL MISMO PARA NUEVA

SUPLIDOS, ETC..)

Cuenta Descripci6n PROPUESTA 2023 PRESTO REAL 2022(€) | 2022 (%)
2022(€)
CONSTRUCCIONES COLEGIO 247,200.00 50,000.00 0.00
271000000 | CONSTRUCCIONES BADAJOZ 247,200.00 0.00
ADQUISION NUEVO LOCAL (IVA INCLUIDO 21%) 145,200.00 0.00
ADAPTACION NUEVO LOCAL 90,000.00 0.00
GASTOS ASOCIADOS (HONORARIOS, LICENCIAS, 12,000.00 0.00
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CUENTAS GRUPO 6 CUENTAS DE GASTOS PROPUESTA 2023 PRESTO 2022 | REAL 2022(€) 2022 (%)
Cuenta Descripcién
GASTOS ASOCIADOS LOCALES SOCIALES 18,500.00] 14,000.00 13,297.17-
625000000 PRIMAS SEGUROS LOCALES/EQUIPOS MEDIDA 2,000.00 2,000.00 1,539.11 R
GASTOS DE COMUNIDAD COLEGIO 12.,000.00 8.000.00 7.849.80 R
629000013 GASTOS DE COMUNIDAD BADAJOZ 4,619.22
629000017 GASTOS DE COMUNIDAD MERIDA 1,816.08
629000018 GASTOS DE COMUNIDAD VILLANUEVA 852.40
629000019 GASTOS DE COMUNIDAD ZAFRA 562.10
GASTOS DE LIMPIEZA COLEGIO 4,500.00 4,000.00 3,908.26 R
629000002 GASTOS DE LIMPIEZA BADAJOZ 2,800.68
629000020 GASTOS DE LIMPIEZA MERIDA 422.75
629000021 GASTOS DE LIMPIEZA VILLANUEVA 422.75
629000022 GASTOS DE LIMPIEZA ZAFRA 262.08
GASTOS GENERALES/CORRIENTES 32,500.00] 34,500.00] 35,735.58 [ 108:58%)|
MATERIAL DE OFICINAS COLEGIO 5.000.00 5,000.00 4.754.96 R
629000000 MATERIAL DE OFICINA BADAJOZ (Agendas) 4,526.08
629000035 MATERIAL DE OFICINA MERIDA 222.31
629000036 MATERIAL DE OFICINA VILLANUEVA 0.00
629000037 MATERIAL DE OFICINA ZAFRA 6.57
GASTOS VARIOS COLEGIO 6.000.00 12,000.00 10,401.09 R
629000012 GASTOS VARIOS BADAJOZ (LOT.NAV+LOT NINO) 10,321.87
629000038 GASTOS VARIOS MERIDA 46.92
629000039 GASTOS VARIOS VILLANUEVA 24.00
629000040 GASTOS VARIOS ZAFRA 8.30
627000003 SUSCRIPCIONES VARIAS (cuota HOY y ATECYR) 2.500.00 2.000.00 2.034.57 R
SUMINISTROS COLEGIO 12.000.00! 8.500.00 11.636.65 R
628000000 SUMINISTROS BADAJOZ (Hostalia, electricidad) 10,343.73
628000001 SUMINISTROS MERIDA electricidad) 325.35
628000002 SUMINISTROS VILLANUEVA (electricidad y agua) 533.26
628000003 SUMINISTROS ZAFRA (electricidad y agua) 434.31
629000001 GASTOS COMUNICACIONES 7.000.00 7.000.00 6.908.31 R
OTROS TRIBUTOS 5,000.00]  4,000.00] 3,984.08]11199:60%)]
PAGOS IMPUESTOS VARIOS (IBI, TASAS....) 5,000.00 4,000.00 3,984.08 R
631000000 PAGOS IMPUESTOS VARIOS BADAJOZ (IBI) 2,093.20
631000001 PAGOS IMPUESTOS VARIOS MERIDA (IBl, TASAS 699.18
631000002 PAGOS IMPUESTOS VARIOS VILLANUEVA 713.93
631000003 PAGOS IMPUESTOS VARIOS ZAFRA 477.77
CUENTAS GRUPO 6 CUENTAS DE GASTOS PROPUESTA 2023 PRESTO 2022 | REAL 2022(€) 2022 (%)
ASESORIAS EXTERNAS 27,000.00] 25,000.00] 21,984.05 _
623000000  |SERV.PROF.INDEPENDIENTES COLEGIO 27.000.00 25.000.00 21.984.05 R
SEGUROS VARIOS 173,100.00] 160,100.00] 164,626.61 [ 102:88%
625000001 PRIMAS SEGUROS R.CIVIL J.G. COLEGIO 600.00 600.00 540.76 R
625000008 SRCP COLEGIADOS 105.,000.00 95,000.00 102,149.66 R
625000003 PRIMAS SEG ACCI COLEGIADOS Y JUNTA GOB. 22.500.00! 22.500.00 20.035.66 R
625000004 PRIMAS SEGURO VIDA COLEGIADOS 18.000.00 17.000.00 17.383.67 R
621000020 APORTACION (BONIFICACION) SEGURO R.C. COLG. 27.000.00 25.000.00 24.516.86 R
GASTOS FINANCIEROS/EXTRAORDINARIOS/BAJAS COLEGIADOS 1,600.00 1,600.00 1,145.33 _
GASTOS FINANCIEROS COLEGIO 1,000.00 1,000.00 1,111.16 R
669000000 GASTOS FINANCIEROS BADAJOZ(com. tarjetas) 1,111.16
669000001 GASTOS FINANCIEROS MERIDA(liq CCC) 0.00
669000002 GASTOS FINANCIEROS VILLANUEVA(comision Banca 0.00
669000003 GASTOS FINANCIEROS ZAFRA 0.00
678000000 GASTOS EXTRAORDINARIOS 600,00 600.00 34.17 R
APORTACIONES 15,100.00[ 15,000.00] 14,991.21 [LN1109:94%)|
621000000 APORTACIONES COLEGIO AL CONSEJO GENERAL (*) 9.000.00 9.000.00 8.621.27 R
621000019 APORTACIONES COLEGIO A ASOCIACION DE 2,600.00 2,500.00 2,526.00 R
621000022 APORTACION COLEGIO CONSEJO COLEGIOS 3,000.00 3,000.00 3,000.00 R
627000002 APORTACION FTI / REVISTA TECN.INDUSTRIAL 500.00 500.00 843.94 R
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REPARACION Y CONSERVACION 8,500.00]  8,500.00] 9,638.44 |
REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO COLEGIO 8,500.00 8,500.00 9,638.44 R
622000000 REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO BADAJOZ 8,130.84
622000001 REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO MERIDA 1,507.60
622000002 REPARACI, CONSERV. Y MANT VILLANUEVA 0.00
622000003 REPARACI, CONSERV. Y MANTENIMIENTO ZAFRA 0.00
PERSONAL 156,500.00] 142,000.00] 142,421.50 [ 100:30%)]
640000000 SUELDOS Y SALARIOS (NOMINAS E I.R.P.F) COLEGIO 119,500.00 108,500.00 109,109.69 R
642000000 SEGUROS SOCIALES COLEGIO 37.000.00 33,500.00 33.311.81 R
CUENTAS GRUPO 6 CUENTAS DE GASTOS PROPUESTA 2023 PRESTO 2022 | REAL 2022(€) 2022 (%)
JUNTA DE GOBIERNO Y DELEGADAS 12,500.00]  5,000.00]  5,581.35 [ 111:68%
629000003 DESPLAZ/REPRESENTACION COGITI, UAITIE, otros 2,500.00 1,000.00 640.47 R
REUNIONES JUNTA GOBIERNO Y JUNTAS DEL. 5,000.00 1,500.00) 1,740.87 R
629000005 REUNIONES JG BADAJOZ 1,648.97
629000029 REUNIONES JG MERIDA 0.00
629000030 REUNIONES JG VILLANUEVA 91.90
629000031 REUNIONES JG ZAFRA 0.00
OTROS DESPLAZAMIENTOS COLEGIO 2,500.00 1,500.00 1,898.01 R
629000006 OTROS DESPLAZAMIENTOS BADAJOZ 1,898.01
629000032 OTROS DESPLAZAMIENTOS MERIDA 0.00
629000033 OTROS DESPLAZAMIENTOS VILLANUEVA 0.00
629000034 OTROS DESPLAZAMIENTOS ZAFRA 0.00
629000007 COMISIONES (GRUPOS DE TRABAJO) COLEGIO 2,500.00 1,000.00 1,302.00 R
SERVICIOS CORPORATIVOS 10,000.00] 10,000.00] 18,736.00 | S
CURSOS Y CONFERENCIAS COLEGIO 10,000.00 10,000.00) 18,786.00 R
629000008 CURSOS Y CONFERENCIAS BADAJOZ (COGITI) 18,786.00
629000023 CURSOS Y CONFERENCIAS MERIDA 0.00
629000024 CURSOS Y CONFERENCIAS VILLANUEVA 0.00
629000025 CURSOS Y CONFERENCIAS ZAFRA 0.00
EVENTOS CORPORATIVOS, SOCIALES 46,000.00] 31,500.00] 73,043.36 1 281:88%)
ACTOS SOCIALES COLEGIO 6,000.00 4,000.00 3,663.59 R
629000014 ACTOS SOCIALES BADAJOZ 2,387.14
629000026 ACTOS SOCIALES MERIDA 0.00
629000027 ACTOS SOCIALES VILLANUEVA 0.00
629000028 ACTOS SOCIALES ZAFRA 1,276.45
629000009 |ENCUENTRO ANUAL COLEGIO (2022/2021/2020) 40,000.00 27.500.00 69,379.77 R
CONVENIOS Y COLABORACIONES 2,500.00]  2,000.00 2,298.36—
629000010 |COLAB.UNIVERS. Y ORG.OFIC 2.500.00 2.000.00 2.298.36 R
629000016 |[COLABORACIONES CULTURALES 0.00 0.00 0,00] |
TOTAL GASTOS EXPLOTACION (G) 508,800.00] 453,200.00] 507,533.04 -

| RESULTADO PRESUPUESTARIO A 31/12/2022 |

INGRESOS-GASTOS (I-G)

23,561.88
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CUENTAS GRUPO 7 CUENTAS DE INGRESOS

PROPUESTA 2023

PRESTO 2022 | REAL 2022(€) | 2022 (%) |

Cuenta Descripcién
CUOTAS COLEGIADOS 84,500.00] 83,500.00] 84,297.1 8—
700000000  [CUOTAS ORDINARIAS COLEGIADOS 84.500.00 83.500.00 84.297.18 R
SEGUROS COLECTIVOS 115,500.00] 112,500.00[ 120,466.11 —
701.2 [INGRESO POLIZA RCP COLEGIADOS 105,000.00 95.000.00 103.232.37 R
754 |COMISIONES SEGURO (ADARTIA SRCP, DISBROK) 10,500.00 17.500.00 17.233.74] R|
INGRESOS FINANCIEROS 500.00 500.00 15.00—
769000000 |INTERESES EN CUENTAS Y DEPOSITOS 500.00 500.00 15.00 R
SERVICIOS CORPORATIVOS 296,100.00| 248,000.00] 311,362.76 ][0 125:556%
705000000 DERECHOS DE VISADOS (Revision DV 2018) 276.100.00 232.000.00 288.429.66 R
CURSOS Y CONFERENCIAS COLEGIO 20.000.00 16.000.00 22.933.10 R
759000000 CURSOS Y CONFERENCIAS BADAJOZ COGITI 22,933.10
759000001 CURSOS Y CONFERENCIAS MERIDA 0.00
759000002 CURSOS Y CONFERENCIAS VILLANUEVA 0.00
759000003 CURSOS Y CONFERENCIAS ZAFRA 0.00
OTROS INGRESOS. 12,200.00]  8,700.00] 14,953.87 [N 17 1:88%)|
INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS COPITIBA 0.00 0.00 0.00 R
701000000 INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS BADAJOZ 0.00
701000008 INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS MERIDA 0.00
701000009 INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS VILLANUEVA 0.00
701000010 INGRESOS ENCARGO COLEGIADOS ZAFRA 0.00
701000001 OTROS INGRESOS LOTERIA NAVIDAD 5.500.00 5.500.00 9.740.00 R
701000011 INGRESOS COMISIONES COGITI TOOLBOX 600.00 600.00 311,20 R
701000003 INGRESOS ACTOS SOCIALES 5.500.00 1,400.00 5.540,00 R
778000000 INGRESOS EXTRAORDINARIOS 600.00 600.00) -637.33 R
705000003 INGRESOS PUBLICIDAD AGENDA 0.00 600.00 0.00 R

TOTAL INGRESOS EXPLOTACION (I)

508,800.00] 453,200.00] 531,094.92 [ i17:19%)

PRESLPUESTOS ASOOACIGNAPITIBA

Estado de liquidacion del presupuesto de ingresos a 31/12/2022 y propuesta para 2023 |

PROPUESTA 2023 PRESTO 2022 | REAL 2022(€) |
Cuenta Descripcién
INGRESO APITIBA
752.12 |APORTACION DEL COLEGIO 2.600.00 2.500.00 2.526.00

Estado de liquidacion del presupuesto de GASTOS a 31/12/2022 y propuesta 2023

PROPUESTA 2023 PRESTO 2022 | REAL 2022(€)
Cuenta Descripcion
GASTOS APITIBA
621.1 |APORTACION A LA UAITIE 2,600.00| 2,500.00 2,526.00

Los mienbros de la Junta de Gobierno y Junta de las Delegaciones no perciben remuneraciones en el desenpeio
de su cargo.

QATIRA Bedgig, junio de 2023

Eda mermoria contiene caraitula mes 25 paginas
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